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Voorwoord

Voor u ligt het jaarverslag 2022 van Gilde Alkmaar. Het verslag geeft inzicht in de vier activiteiten waar
Gilde Alkmaar zich momenteel op richt, de ontwikkelingen en de financién.

2022 was het jaar waarin de coronamaatregelen werden versoepeld en in maart vervielen.
Ondanks dat heugelijke feit, heeft het effect van de pandemie zich ook in 2022 nog laten gelden bij de
activiteiten van Gilde Alkmaar.

Bij SamenSpraak is het aantal vrijwilligers in de coronaperiode verdubbeld en in 2022 onverminderd hoog
gebleven. Vanwege de restricties in 2021 is het aantal koppelingen dat langer dan een jaar taalcontact had,
fors toegenomen. In 2022 lijkt op dit punt echter herstel te zijn ingezet.

Stadswandelingen heeft, rekening houdend met de beperkende maatregelen in het eerste kwartaal van
2022, een mooi jaar achter de rug. Met 1431 deelnemers is een wandeling gelopen (675 in 2021).
Daarnaast mag Stadswandelingen zich verheugen in de werving van de gemeente Alkmaar als vaste
opdrachtgever van wandelingen voor nieuwe inwoners van Alkmaar. Ook de Ontzetwandeling is nu een
vast onderdeel geworden van het feestprogramma en wordt door de stadsgidsen van Gilde Alkmaar
verzorgd.

De begeleide Fietstochten konden, na twee jaar te hebben stil gelegen, weer worden opgestart. Het aantal
deelnemers was met een gemiddelde deelname van 4,3 deelnemers helaas teleurstellend. Dit ondanks een
PR campagne via de weekbladen en social media. Fietstochten zal zich inspannen om het aantal weer terug
te brengen op het oude niveau van ca 12 deelnemers per tocht.

Coach4you boekt goede resultaten met de begeleiding van kinderen in de overgang van het basis- naar het
voortgezet onderwijs. Het betreft kinderen van wie wordt verwacht dat ze hier moeite mee zullen hebben.
Het aantal kinderen die hiervoor door de basisscholen worden aangemeld zou echter kunnen worden
verbeterd. Binnen het Coach4you team is een kernteamlid dat zich hierop gaat richten.

Een belangrijk moment in 2022 voor Gilde Alkmaar was de organisatie van de Landelijke Gilde Wandeldag
op 18 mei in Alkmaar. In 2020 zou Gilde Alkmaar al gastheer zijn geweest maar de wandeldag kon toen
vanwege de coronasituatie geen doorgang vinden en moest worden verschoven. Gilden vanuit heel
Nederland waren met ca 65 deelnemers vertegenwoordigd. Het was een bijzonder geslaagde dag die door
burgemeester Schouten werd geopend in de Grote Kerk. De stadsgidsen verzorgden ’s middags een
stadswandeling en Gilde Alkmaar heeft veel positieve en enthousiaste reacties ontvangen over de dag.

Bestuur en kantoor hebben in 2022 te maken gehad met een aantal belangrijke ontwikkelingen.

In het najaar van 2021 heeft Gilde Alkmaar een start gemaakt met verbetering en uniformering van de PR
uitingen. In 2022 heeft dit zijn beslag gekregen, met dank aan de begeleiding door communicatiebureau
Raadhuis. De folders hebben een fris uiterlijk en kunnen door Gilde Alkmaar zelf worden geactualiseerd.

Gilde Alkmaar heeft in 2022 de ANBI-status aangevraagd en mag zich erin verheugen deze te hebben
verkregen. Een ANBI is een algemeen nut beogende instelling. Deze status heeft zowel voor de betreffende
organisatie fiscale voordelen als voor de Nederlandse belastingbetaler die een gift of schenking doet aan
die organisatie.

Deze en andere onderwerpen komen verder in dit jaarverslag uitgebreider aan de orde.

Lucas Zimmerman,
voorzitter Stichting Gilde Alkmaar



Historie en missie

De Stichting Gilde Alkmaar is een organisatie die bemiddelt bij de belangeloze overdracht van kennis, kunde
en ervaring van maatschappelijk betrokken vrijwilligers aan particulieren en non-profitorganisaties. De
Stichting is in 1991 opgericht onder de koepelorganisatie Gilde Nederland en een van de ca. 50 lokale
Gilden in Nederland.

Hoe de missie zich vertaalt in de praktijk is afhankelijk van de ontwikkelingen in de maatschappij en de
lokale behoeften. De Gilden willen de maatschappij dienen met activiteiten die andere
(vrijwilligers)organisaties niet invullen.

Oorspronkelijk waren binnen de Gilden vooral vrijwilligers actief die door pensionering of om andere
redenen niet meer aan het reguliere arbeidsproces deelnamen. Inmiddels zijn er echter steeds vaker ook
jongere vrijwilligers die zich naast hun betaalde baan op projectbasis voor de maatschappij willen inzetten.

Bestuur en beleid

Samenstelling bestuur en codrdinatoren per 31 december 2022

Bestuur

Voorzitter Lucas Zimmerman
Secretaris Ria de Heus
Penningmeester Ben Diependaal
Codrdinatoren

Fietstochten Ben Bruin
SamenSpraak Jacqueline Dusselaar, Harry de Jong, Leneke Bustraan
Stadswandelingen Peter de Rover
Coach4you Rob Huijgens
Kantoor Jan Groeneveld
Webmaster Erwin Timmermans
ICT Dennis Broersma

Rooster van aftreden
Bestuursleden worden volgens de statuten voor maximaal twee termijnen van vier jaar benoemd.

Vergaderingen en andere bijeenkomsten
Het bestuur vergaderde in 2022 zeven keer.

In juli 2022 heeft het bestuur met de codrdinatoren en ‘stafmedewerkers’ een zomerborrel gehouden.
De eindejaarbijeenkomst voor alle vrijwilligers is gechouden op 1 oktober, ter voorkoming dat deze in
december niet zou kunnen plaatsvinden in verband met een corona uitbraak.

Bestuursleden hebben een of meerdere activiteiten waarmee zij contact onderhouden. Onderdeel daarvan
is dat zij op uitnodiging aanwezig zijn bij een vergadering of bijeenkomst.

Vacatures en bezetting

SamenSpraak

In 2022 hebben zich bij de coérdinatoren van SamenSpraak enkele mutaties voorgedaan.

Ria Kaaij heeft haar coordinatorschap per 1 juli na zes jaar neergelegd. Ook Peter van der Voort heeft zijn
taken neergelegd. Hij was drie jaar als coordinator actief. Van beiden is tijdens de zomerborrel onder
dankzegging afscheid genomen. Léneke Bustraan is in juli als codrdinator toegetreden. De tweede vacature



is in 2022 slechts voor enkele maanden ingevuld geweest. In januari 2023 heeft Lida Leerling de taken van
coordinator opgepakt waarmee het team weer compleet werd.

Coach4you

Mareen Parigger heeft aan het einde van het schooljaar haar coérdinatorschap bij Coach4you beéindigd en
overgedragen aan Rob Huijgens. Zij heeft zich vier jaar lang voor Coach4you ingezet. Tijdens de
zomerborrel in juli is afscheid van haar genomen. Het zelfde geldt voor Marie-Chantal Hoppenbrouwers. Zij
was gedurende vier jaar kernteamlid en heeft haar taken overgedragen aan Paul Rietveld. Wij danken hen
voor hun betrokken inzet van de afgelopen jaren.

Fietstochten

Frans Beudeker heeft na een inzet van 15 jaar codrdinatorschap per 1 januari 2022 het stokje
overgedragen aan Ben Bruin. Ben Bruin heeft als medecodrdinator Frans jarenlang bij zijn taken
ondersteund. Ook van Frans is onder dankzegging tijdens de zomerborrel afscheid genomen.

Bij bestuur, staf en Stadswandelingen hebben zich in 2022 geen mutaties voorgedaan.

PR en bekendheid van Gilde Alkmaar

Gilde Alkmaar maakt voor de publicatie rondom de activiteiten en bij vacatures gebruik van de traditionele
media en communicatiemiddelen. Zowel de website als de Facebookpagina wordt regelmatig gevuld met
nieuws over de activiteiten en vacatures.

In verband met de diversiteit van het design van het foldermateriaal en de wens deze uitingen te
harmoniseren, zijn wij in het najaar 2021 gestart om hier meer uniformiteit in aan te brengen. Stichting de
Waaier heeft communicatiebureau Raadhuis in Oudorp bereid gevonden ons hierbij te begeleiden.
Raadhuis heeft dit aangeboden vanuit hun visie m.b.t. maatschappelijk ondernemen. Wij zijn dit bureau
hiervoor zeer erkentelijk. In 2022 heeft de nieuwe folderlijn zijn beslag gekregen. Kantoor speelt een
belangrijke rol bij de aanpassing bij de periodieke actualiseringen van het foldermateriaal.

ICT

Sinds begin 2021 is de centrale administratie van Gilde Alkmaar voor bestuur, kantoor en codrdinatoren
van de activiteiten op een veilige manier vanuit de thuissituatie bereikbaar via de Cloudtoepassing van
Microsoft Office 365.

De maatschappelijke organisatie ICTvanafMorgen heeft Gilde Alkmaar via een match op de Beursvloer van
Stichting de Waaier op uitstekende wijze begeleid bij de professionaliseringsslag naar deze software. De
samenwerking met ICTvanafMorgen is na de implementatie contractueel voortgezet voor onderhoud en
probleemoplossingen.

Kantoor

Het kantoor vervult een spilfunctie in de organisatie van Gilde Alkmaar. Hier vindt de centrale administratie
en registratie plaats, evenals de planningswerkzaamheden. Ook vervult het kantoor een rol bij onder meer
PR materiaal. Het kantoor is het eerste aanspreekpunt voor externe contacten en verleent ondersteunende
werkzaamheden voor bestuur, codrdinatoren en de activiteiten. Vooral de zomer is vanwege het
fietsprogramma en de stadswandelingen een drukke periode.

Huisvesting

Het kantoor van Gilde Alkmaar is vanaf 1 januari 2021 gehuisvest bij Wijkcentrum De Eenhoorn aan het
Verdronkenoord. Gilde Alkmaar heeft hier voor twee dagdelen per week een vaste kantoorruimte gehuurd.
Gezien de geintroduceerde thuiswerkmogelijkheden wordt deze ruimte met name gebruikt voor
overleggen en onderlinge afspraken.



SamenSpraak

SamenSpraak is een taal- en integratieproject van Gilde Nederland, dat sinds 2004 door Gilde Alkmaar
wordt uitgevoerd. Anderstaligen worden gekoppeld aan Nederlandse vrijwilligers die hen helpen met het
verbeteren van de spreekvaardigheid. Ze oefenen de Nederlandse taal in de praktijk, waardoor ze sneller
en beter kunnen inburgeren in de maatschappij.

De behoefte aan taalbegeleiding blijft onverminderd groot. Met
ROC (nu Vonk) en INOVA, twee taalinstituten, is een goede relatie
opgebouwd. Zij verwijzen regelmatig anderstaligen naar Gilde
SamenSpraak door. Dit geldt eveneens voor het Taalhuis.

De balans tussen vraag van anderstaligen en aanbod van
taalbegeleiders is niet altijd in evenwicht. Meestal is er een
grotere vraag van anderstaligen, een enkele keer meer aanbod van
taalbegeleiders.

Om vrijwilligers aan te trekken is in 2022 een frisse folder ontwikkeld. Deze folders, evenals de nieuw
ontwikkelde folder voor anderstaligen, liggen in de bibliotheek en worden regelmatig meegenomen. Op de
site van de vrijwilligerscentrale en het Oranjefonds staan advertenties om het aanbod van Samenspraak
onder de aandacht te brengen. Daarnaast heeft SamenSpraak Alkmaar een eigen facebook pagina.

Op 31 december 2022 waren 61 koppels actief. Daarnaast stonden er 16 taalbegeleiders en 14
anderstaligen op de wachtlijst voor wie een goede match gezocht moest worden.

Taalbegeleiders

Gilde Alkmaar SamenSpraak hecht aan kwaliteit. De taalbegeleiders bij SamenSpraak hebben goede kennis
van de Nederlandse taal en beschikken over de vaardigheid om die over te brengen. Ook houding en
instelling, met als steekwoorden gelijkwaardigheid, respect en openstaan voor een andere cultuur, staan
hoog in het vaandel. In een gesprek wordt een kandidaat-taalbegeleider hierop getoetst.

Activiteiten co6rdinatorenteam

Het team van vier codrdinatoren bestond tot juli 2022 uit Jacqueline Dusselaar, Harry de Jong, Ria Kaaij en
Peter van der Voort. Ria Kaaij en Peter van der Voort werden vanaf 1 juli opgevolgd door Leneke Bustraan
en Margreet Ortelee. Per 1 oktober heeft Margreet haar taken neergelegd en ontstond een vacature.

De codérdinatoren voeren met de aangemelde vrijwilligers
of anderstaligen een intakegesprek. Vrijwilligers ontvangen
nadat ze zijn ingeschreven als taalbegeleider het document
‘tips voor taalcoaching’, die houvast kunnen bieden voor
de start en tijdens het taalcontact.

Tevens is een sociale kaart ontwikkeld voor het geval
anderstaligen praktische hulp nodig hebben naast de
taalhulp. De taalbegeleiders hoeven zich daar dan niet voor
in te zetten. Daarnaast kunnen koppels gebruik maken van
schriftelijk oefenmateriaal, links naar webinars of online
instructie.

Na de koppeling wordt regelmatig contact gehouden met de koppels om ondersteuning te bieden. Alle
deelnemers worden ingevoerd in de administratie. Daar wordt de status bijgehouden en de voortgang.
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Coordinatoren houden verder contacten met de verwijzers, onderhouden de SamenSpraak Alkmaar
facebookpagina, en regelen via Taalhuis basiscursussen voor de taalbegeleiders. Dagelijks wordt de email
beantwoord en is SamenSpraak bereikbaar via een eigen telefoonnummer.

Taalhuis

In Alkmaar wordt sinds april 2015 ondersteuning van taalprojecten via het zo genoemde Taalhuis
gekanaliseerd. Het Taalhuis is een samenwerkingsverband van meer dan 40 organisaties van het
Bondgenootschap voor Geletterdheid Kennemerwaard en de Stichting Lezen en Schrijven. Het Taalhuis
heeft een loket- en doorverwijsfunctie naar formeel en informeel aanbod van taalactiviteiten.

Het Taalhuis ontvangt en verdeelt de subsidie van de gemeente Alkmaar onder de taalorganisaties. Het
betreft een tegemoetkoming in de kosten en ondersteuning in natura, zoals materialen voor anderstaligen,
een gratis bibliotheekabonnement voor één jaar voor anderstaligen en de basiscursus voor nieuwe
taalbegeleiders. Ook Gilde Alkmaar SamenSpraak maakt daar gebruik van. De afspraken met de Stichting
Gilde Alkmaar worden contractueel vastgelegd.

Deskundigheidsbevordering en cohesie

De basiscursus van de Stichting Taal voor het Leven voor de nieuwe
taalbegeleiders is in 2022 éénmaal georganiseerd. Deze cursus wordt
voor SamenSpraak betaald door het Taalhuis. De basiscursus, die
eerder bestond uit vier dagdelen van drie uur, waarvan een deel
gericht op NT1 (laaggeletterden), is op verzoek van SamenSpraak
ingekort naar twee dagdelen en meer toegespitst op de doelgroep
anderstaligen.

SamenSpraak is daarnaast aangesloten bij Stichting Het Begint Met
Taal (HBMT). HBMT biedt workshops en materiaal aan. Sinds maart
2020 worden ook Webinars aangeboden als vervanging voor de
workshops. Zowel codrdinatoren als taalbegeleiders maken gebruik
van deze online deskundigheidsbevordering.

Vergaderingen en bijeenkomsten
De coordinatoren vergaderen eens in de twee weken in wijkcentrum Eenhoorn. Daarnaast hebben zij
tussentijds regelmatig contact om zo nodig snel te reageren op actuele ontwikkelingen of problemen.

In mei 2022 is een bijeenkomst met rondleiding georganiseerd voor taalbegeleiders in de Hortus Alkmaar.
Het was een groot succes en zeer gezellig. Er waren 20 taalbegeleiders aanwezig. Vanwege corona is verder
geen bijeenkomst georganiseerd in 2022.

Cijfers

2022 2021 2020
e taalbegeleiders 80! 79! 731
e nieuwe koppelingen 352 412 40?
¢ koppelingen vanuit eerdere jaren 443 563 143
e totaal aantal begeleide anderstaligen 79 97 54

Note 1: aantal per 31 december inclusief mensen die nog niet gekoppeld zijn
Note 2: inclusief koppelingen die in hetzelfde jaar weer zijn ontbonden.
Note 3: inclusief koppelingen die in de loop van het lopend jaar zijn ontbonden

N.B.
- Sommige taalbegeleiders begeleiden meerdere anderstaligen.




- Vanwege corona zijn er sinds 2020 minder koppelingen ontbonden. Hierdoor is het totaal aantal
koppelingen vanuit eerdere jaren in 2022 en 2021 veel hoger dan in de jaren daarvoor (zie
bovenstaande tabel 44-56-14). Omdat koppels vanwege restricties vaak met tussenpozen afspraken,
duren sommige contacten langer dan twee jaar. Dit aantal loopt al terug in 2022 en de verwachting is
dat dit aantal in 2023 nog meer zal dalen.

Coachdyou

Coachd4you is door Gilde Zeist geinitieerd naar het voorbeeld van “School to School”. Gilde Nederland heeft
de activiteit overgenomen waarna Gilde Alkmaar in 2007 succesvol is gestart met een pilot met twee
coaches en twee leerlingen. Inmiddels is Coachdyou bij Gilde Alkmaar uitgegroeid tot een activiteit met
bewezen behoefte.

Het Coach4you-team wordt geleid door een codrdinator, die tevens deel uitmaakt van het zogenoemde
kernteam. Dit team onderhoudt de contacten met scholen voor de werving van leerlingen, verzorgt de
koppelingen tussen coach en leerling, organiseert de deskundigheidsbevordering en fungeert als klankbord
voor de coaches.

Methodiek

Het doel van Coach4you is om leerlingen, die naar verwachting problemen zullen ondervinden bij de
overstap van de basisschool naar het voortgezet onderwijs, tijdens de brugklasperiode te begeleiden. Het
unieke aan de begeleiding is de methodiek, waarbij de coach de leerling thuis bezoekt en daar dan een één
op één gesprek mee heeft. Een ouder/verzorger is daar niet bij aanwezig maar wel thuis zodat zij betrokken
zijn bij het coachen van de leerling.

Coaches

Evenals bij de andere activiteiten van Gilde Alkmaar doen de coaches hun werk als vrijwilliger. Het coachen
is meestal niet hun beroep, maar zij willen opgroeiende mensen graag begeleiden in een voor hen moeilijke
stap naar het vervolgonderwijs.

Als iemand coach wil worden volgt de kandidaat een sollicitatieprocedure. Onderdeel daarvan is het
thuisbezoek voor een kennismakingsgesprek. Blijkt de kandidaat geschikt en is voor het werken met
jongeren een Verklaring Omtrent Gedrag afgegeven, dan wordt hij/zij aangemeld voor de basiscursus
‘Authentiek coachen van jongeren’. Elke coach krijgt een kernteamlid toegewezen, op wie voor vragen en
ondersteuning een beroep kan worden gedaan.

Ook in 2022 doorliep een aantal kandidaten met succes de sollicitatieprocedure. Coaches blijven vanwege
het zinvolle werk veelal voor langere tijd verbonden aan Coach4you.

Leerlingen

De coaching vindt plaats op vrijwillige basis. Een leerling
mag zelf beslissen of hij/zij coaching wil.

Een team van deskundige kernteamleden brengt de
koppeling tot stand tussen leerling en coach. Dit is een
proces, waarbij verschillende aspecten een cruciale rol
spelen en dat wordt afgesloten door een getekend
contract tussen leerling/ouder/verzorger en coach.

De leerling wordt gedurende maximaal 18 maanden een
keer per week thuis bezocht.

Scholen
Basisscholen in Alkmaar worden door Coach4you benaderd om leerlingen aan te melden die baat kunnen
hebben bij begeleiding volgens het format van Coach4you.



Vergaderingen

Het kernteam is in 2022 zes keer bijeen geweest om de voortgang van zaken te bespreken.

Ook heeft het Coach4you-kernteam in 2022 meerdere bijeenkomsten voor alle coaches georganiseerd om
de binding te versterken, ervaringen uit te wisselen en kennis te verrijken.

In juli vond de start/stop bijeenkomst plaats. Hierin werd afscheid genomen van de vertrekkende coaches
en werden de nieuwe coaches verwelkomt.

Ontwikkelingen
In de het eerste kwartaal van 2022 zijn vrijwel alle basisscholen benaderd, in eerste instantie via een e-mail
en op verzoek bezoekt een van de leden van het kernteam scholen.

Aan het einde van het schooljaar heeft Marleen Parigger het codrdinatorschap overgedragen aan Rob
Huijgens. Zij heeft na 4 jaar haar taken als codrdinator beéindigd. Marie-Chantal Hoppenbrouwers heeft
haar taken als kernteamlid beéindigd. Ook zij heeft zich vier jaar lang ingezet bij Gilde Alkmaar Coach4you.
Paul Rietveld heeft haar in het kernteam opgevolgd.

In september 2022 is gestart met 10 pupillen.
De kernteamleden hadden dit jaar geen nieuwe pupil. Eén kernteamlid heeft een pupil van het
voorgaande schooljaar nog een paar maanden begeleid.

Cijfers 2022 2021 2020
Actieve coaches 10 16 10
Reserve coaches 1 2 1
Leerlingen aanvang schooljaar 2022/2023 10 12 10
Leerlingen uit het voorgaande schooljaar 3 1 0
Stadswandelingen

Gilde Alkmaar organiseert zowel groeps- als open wandelingen in Alkmaar. De gidsen ontvangen een
gedegen opleiding voordat ze voor stadswandelingen worden ingezet. Behalve Nederlandstalige
wandelingen verzorgt Gilde Alkmaar ook stadswandelingen in de Engelse, Duitse, Franse en Italiaanse taal.

In het begin van 2022 zijn de coronamaatregelen versoepeld en in maart
vervallen. Hierdoor zagen de vooruitzichten er voor 2022 beter uit dan
de twee jaren daarvoor.

Daar waar de gidsen in 2020 slechts 479 wandelaars konden rondleiden
enin 2021 675, kon in 2022 aan 1431 wandelaars een rondleiding door
Alkmaar worden geboden.

Het aantal gidsen is in 2022 uitgebreid van 12 naar 13. Reden hiervoor is
de toename in wandelingen op aanvraag en de beperkte inzetbaarheid
van een aantal van onze gidsen.

Open wandelingen

Voor de open wandelingen, die in de maanden juni tot en met september ‘s woensdags worden
aangeboden, hoeven belangstellenden zich niet vooraf aan te melden en kan men spontaan meelopen. De
dalende trend van deelname bij deze wandelingen heeft zich in 2022 doorgezet. Uitzondering hierop waren

Jaarverslag 2022 Gilde Alkmaar 8



de wandelingen op de eerste woensdag van deze maanden, waarbij een bijzondere locatie werd bezocht.
Deze trokken meer belangstellenden.

De Landelijke Wandeldag van Gilde Nederland

Op woensdag 18 mei werd de Landelijke Wandeldag van Gilde Nederland gehouden. Gilde Alkmaar was dit
keer de gastheer. Er waren ca 65 deelnemers. De ontvangst vond plaats in de Grote Kerk waar
burgemeester Anja Schouten de gasten verwelkomde en stadsarcheoloog Peter Bitter een boeiende lezing
hield. ’s Middags liepen de gasten een stadswandeling onder leiding van onze stadsgidsen. De dag werd
afgesloten met een borrel. Het was een geslaagde dag waar Gilde Alkmaar positieve reacties over heeft
ontvangen.

Wandeling Alkmaars Ontzet

De Ontzetwandeling die door Gilde Alkmaar wordt aangeboden is inmiddels vast onderdeel in het 8
Oktober feestprogramma. De wandeling was met 130 deelnemers bijzonder succesvol en is, begeleid door
onze gidsen, gelopen op zondag 2 oktober.

Groepswandelingen

Voor de groepswandelingen is veel belangstelling. Deze stadswandelingen kunnen het gehele jaar op
afspraak worden aangevraagd. Hierbij wordt zoveel mogelijk rekening gehouden met groepssamenstelling,
interesses en wensen van de aanvragers. Groepswandelingen kunnen ook worden geboekt in combinatie
met een bezoek aan het Kaasmuseum.

De tendens dat wij in toenemende mate gecompliceerde aanvragen ontvangen heeft zich in 2022
voortgezet. Omdat deze aanvragen veel voorbereiding van onze gidsen vragen is in de najaarsvergadering
op 26 november 2021 besloten het tarief voor de wandelingen op aanvraag te verhogen naar € 7,50 per
persoon.

In totaal zijn 101 wandelingen gelopen. Ongeveer een derde daarvan bestond slechts uit twee tot vier
deelnemers. Onduidelijk is of dit een nieuwe ontwikkeling betreft.

Hieronder een overzicht van een aantal bijzondere, vermeldenswaardige, wandelingen:

e Een stadswandeling voor collega’s van Gilde Amersfoort. Zij waren zij met 85 man (en vrouw) onze
gasten;

e Een wandeling voor tien personen die Nederlandse les volgen op A2-niveau.

e Een wandeling voor onderwijzend en ondersteunend personeel van het Amsterdams Lyceum met
een heel bijzonder start- en eindpunt: aan de waterkant van het Bolwerk tussen de Kneppelbrug en
de molen van Piet waar het gezelschap in bootjes aankomt en na de wandeling ook weer vertrekt:

e Een wandelingen voor Het Wereldcollege dat mensen met een beperkte kennis van de Nederlandse
taal voorbereidt op het inburgeringsexamen. Mensen die oorlogsgeweld zijn ontvlucht en hopen in
Nederland een nieuw leven op te bouwen.

e Een wandeling voor de Gemeente Alkmaar die kinderen uit de Overdie een zomercampus aanbiedt
in het PCC aan de Vondelstraat. Vijftien van hen zijn ontvangen in het stadhuis en kregen daar een
rondleiding. Gilde Alkmaar is gevraagd de kinderen van het PCC naar het stadhuis te brengen en
onderweg te vertellen.

e De Gemeente Alkmaar heeft ons opnieuw ingeschakeld bij het Welkomstgeschenk aan nieuwe
Alkmaarders. Na het ochtendprogramma mogen onze nieuwe stadgenoten kiezen uit een bustoer
door de Schermer, een boottocht over het Noord-Hollands kanaal of een stadswandeling. Op elk
van die onderdelen zijn onze gidsen actief. Een mooie opdracht en omdat de gemeente dit
periodiek zal aanbieden aan nieuwe bewoners een terugkerende opdracht voor ons Gilde.

e Stadswandeling met een deelneemster die rolstoelgebonden en doof is. Begeleid door
professionals die met spraaktechniek de verhalen van onze stadsgids omzetten in tekst die zij op
een schermpje te zien kreeg.



Klanttevredenheid

Gilde Alkmaar wil graag weten hoe deelnemers de stadswandeling en organisatie hebben ervaren. De
deelnemers kunnen dat laten weten door een enquéteformulier in te vullen. Ook dit jaar was de respons
weer zeer positief.

Vergaderingen en bijeenkomsten

In verband met de coronamaatregelen kon de voorjaarsvergadering geen doorgang vinden. De
najaarsvergadering vond plaats op 18 november. Hierin werd teruggeblikt op het lopende jaar en
vooruitgeblikt op 2023. Gezien de beperkte belangstelling voor de open wandelingen zullen deze worden
teruggebracht naar uitsluitend de eerste zondagochtend van de maanden mei tot en met augustus.

Een van de stadsgidsen, Frank Elzas, heeft voor gidsenteam op 5 april een rondleiding verzorgd door de
Joodse Buurt in Amsterdam. Het werd een bijzondere dag met een prachtige wandeling.

Cijfers 2022 2021 2020
Algemeen:

e  Aantal stadsgidsen’ 13 12 12
e Aantal groepswandelingen 101 78 62

Aantal deelnemers:

e  Open stadswandelingen 63 51 0
e  Groepswandelingen 1368 624 428
Totaal aantal deelnemers 1431 675 479
Fietstochten

De afdeling Fietstochten van Gilde Alkmaar organiseert van april tot en met oktober begeleide fietstochten
van verschillende afstanden. De tochten van ca. 30, 50 en 60 kilometer worden gereden in de omgeving
van Alkmaar of naar verder gelegen plaatsen in Noord-Holland.

— De tochten starten en eindigen bij Wijkcentrum Wijkwaard,
Muiderwaard 240 te Alkmaar.

Ze worden begeleid door ervaren gidsen die het traject vooraf
hebben verkend en het veiligheidsaspect bewaken.

Tijdens de fietstochten wordt altijd een bezoek gebracht aan een
leuke of interessante locatie.

In januari 2022 heeft Frans Beudeker zijn co6érdinatorschap na 15 jaar beéindigd. Hij heeft deze rol 15 jaar
lang met veel betrokkenheid en plezier vervuld. Ben Bruin heeft deze taken van hem overgenomen.

Nadat de organisatie van de fietstochten door de coronapandemie twee jaar noodgedwongen had stil
gelegen, konden de tochten in 2022 weer worden opgestart. Dit bleek niet vanzelfsprekend. Waar
normaliter een tocht gemiddeld op 12 deelnemers kon rekenen, kwam het gemiddelde in 2022 slechts uit
op 4,3. Dit ondanks aankondiging van de fietstochten in Alkmaars Nieuwsblad en via social media. De



tegenvallende deelname ten spijt, waren de deelnemers zelf enthousiast over de gereden tochten. Er zal
actief naar worden gestreefd het gemiddelde weer op het oude niveau te krijgen.

Het programma van Fietstochten is in 2022 als flyer gedrukt in het nieuwe en frisse design dat Gilde
Alkmaar heeft laten ontwikkelen voor al zijn activiteiten. Het programma is breed verspreid.

Fietsgidsendagen

Het fietsseizoen start en eindigt jaarlijks met een Fietsgidsendag. Daar worden ook de bestuursleden en de
kantoormedewerkers voor uitgenodigd.

De start van het fietsseizoen vond dit jaar plaats op 8 april 2022 met een bezoek aan Museum Huys
Auerhaan te Alkmaar en een fietstocht naar Heerhugowaard waar de deelnemers een gezellige middag
hadden met midgetgolf bij De Bolle Buik. Het seizoen werd op 23 november 2022 afgesloten met een
fietsroute langs het Kanaal van de toekomst en een bezoek aan de Botanische Tuin te Alkmaar.

Bestemmingen

Gilde Alkmaar biedt jaarlijks een wisselend programma met diverse bestemmingen. De fietsroutes worden
zorgvuldig uitgestippeld. Alle tochten bevatten een cultureel of recreatief intermezzo.

Het programma in 2022 bestond uit 12 korte tochten (30 km), 5 lange tochten (50 km) en 2 extra lange
tochten (60 km). Er zijn onder meer bezoeken gebracht aan de Poldertuin in Anna Paulowna, de Schager
Markt in Schagen en Museum het Regthuis in Oud Karspel.

De rondleidingen in de musea, tuinen, molens, kwekerijen en wijngaard waren boeiend en inspirerend.
Van de 19 geplande tochten moesten er drie worden afgelast vanwege weersomstandigheden.

Vergaderingen

De fietsgidsen zijn in november 2022 eenmaal voor een vergadering bijeen geweest. Hierin vond onder
meer de evaluatie van de fietstochten van 2022 plaats en werden, ter voorbereiding op de tochten van
2023, ideeén voor bestemmingen besproken.

Cijfers 2022 2021 2020
e  Aantal fietsgidsen 14 13 14
e  Aantal fietstochten 16 0 0
e  Aantal deelnemers 69 0 0
e Gemiddelde deelname per tocht 4,3 0 0



Financieel Verslag

Financieel verslag Gilde Alkmaar 2022

Balans per 31 december 2022

2022 2021 2022 2021
ACTIVA € € PASSIVA €
Debiteuren 2.209 0 Continiiteitsreserve per 01-01 41.630 43.147
Explolitatietekort -8.051 -1.517
Rabobank rekening-courant 1.605 11.543 Continuiteitsreserve per 31-12 33.579 41.630
Rabobank spaarrekening 50.000 50.000
Bank SumUp Pin 109 0 Bestemmingsfonds Samenspraak 20.276 20.060
Kas 639 421  Overige schulden 707 274
Totaal 54.562 61.964 Totaal 54.562 61.964
Staat van baten en lasten over 2022
2022 2021 2022 2021
BATEN € € LASTEN €
Subsidie Gemeente Alkmaar 1.000 6.000 Huur 3.240 2.801
Kantoor en organisatiekosten 623 945
Subsidie SamenSpraak 2.000 2.000 Bankkosten 153 173
Telefoon, internet 150 258
Stadswandelingen 8.877 3.300 Kosten PR/ drukwerk 14 0
Overige kosten 98 393
Fietstochten 818 0  Vrijwilligerskosten 2.148 1.459
Landelijke wandeldag 4.529 0
Uitgaven SamenSpraak 1.784 1.701
Verrekening reservering
Samenspraak 216 299
Uitgaven Coach4You 2.678 1.845
Kosten Stadswandelingen 3.520 2.364
Kosten Fietstochten 1.593 579
Resultaat negatief -8.051 -1.517
Totaal 12.695 11.300 Totaal 12.695 11.300



Slotwoord

Het bestuur dankt alle vrijwilligers die zich in 2022 voor de Stichting Gilde Alkmaar hebben ingezet:
coordinatoren, kantoormedewerkers, coaches, taalbegeleiders, fietsgidsen, stadsgidsen en alle anderen die
direct of indirect aan de activiteiten hebben bijgedragen.

Aan de gemeente Alkmaar is de Stichting Gilde Alkmaar dank verschuldigd voor de subsidie die het mogelijk
maakt haar activiteiten voor de samenleving uit te voeren.

Team Vrijwillig danken wij voor de ondersteuning bij de werving van vrijwilligers op alle gebieden waarop
Gilde Alkmaar actief is.

Ook danken wij de maatschappelijke organisatie ICTvanMorgen die ons heeft begeleid in de overstap naar
een professionelere werkwijze d.m.v. de Cloudtoepassing van Microsoft Office 365 en het
communicatiebureau Raadhuis dat heeft aangeboden ons te begeleiden bij het harmoniseren van de
folderlijn. Stichting De Waaier die in deze begeleidingen heeft bemiddeld, zijn wij zeer erkentelijk.

Wilt u meer over ons weten?
Heeft u advies nodig of zelf kennis en ervaring aan te bieden?
Wilt u meedoen aan een van onze activiteiten?
Bezoek onze website, bel of mail!

Kantooradres :Verdronkenoord 44
1811 BG Alkmaar
Telefoon : 06 42971326
E-mailadres :info@gildealkmaar.nl
Website : www.gildealkmaar.nl
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